ANEXA Nr. 3
(Anexa nr. 4 la metodologie)

Concursul pentru ocuparea functiei de inspector scolar general,
inspector scolar general adjunct, director al casei corpului didactic

Examinat ........iiiieenane..
Judetul ......iiiiiiii ..
Data vttt ittt it e e

Examinator:

(numele, prenumele si
semnatura)

EVALUARE
Curriculum vitae

Punctajul

p jul i .
unctajul maxim obtinut

a) Alte studii universitare/postuniversitare efectuate, dupa finalizarea
invatamantului universitar de lunga durata sau a ciclului I de studii
universitare de licenta ori a ciclului I de studii universitare de licenta
urmat de ciclul II de studii universitare de masterat/master, finalizate cu
diploma/certificat:

- o alta licenta, studii aprofundate, studii academice postuniversitare,
studii postuniversitare de specializare, cursuri de perfectionare 0,
postuniversitare, programe de conversie postuniversitare/profesionala, 1
programe postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua,
masterat/master in sistem postuniversitar sau un alt masterat/master in
cadrul ciclului II de studii universitare in specialitate, pentru
dobandirea unei noi specializari si/sau ocuparea de noi functii didactice
sau in management educational;

- doctorat, in specialitate sau in management educational

HORNG)|

) Participarea la stagii de formare/de perfectionare in specialitate
si/sau in managementul educational, altele decat cele mentionate la lit.
a):

- in tara (Se acorda 0,25 puncte pe stagiu de formare cu o durata de cel
putin 5 zile/ 40 de ore sau cel putin 12 credite, dar nu mai mult de 1
punct.) ;

- in strainatate (Se acorda 0,5 puncte pe stagiu, dar nu mai mult de 1
punct.) .
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c) Experienta in activitatea de:

- responsabil de comisie metodica sau comisii de lucru cu caracter
permanent prevazute in regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar in vigoare, sef de catedra,
profesor metodist, profesor-formator, director, director adjunct,
responsabil de cerc pedagogic, membru in consiliul de administratie al
unitatii de invatamant (Se acorda 0,25 puncte pentru fiecare
responsabilitate, dar nu mai mult de 1 punct.);

- membru in consiliul de administratie al inspectoratului scolar, functii
de conducere, indrumare si control in inspectoratul scolar sau in
Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, membru in
consiliul consultativ al specialitatii/al inspectoratului scolar (Se acorda
0,5 puncte pentru fiecare responsabilitate, dar nu mai mult de 1 punct.).
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d) Lucrari de management educational sau de specialitate publicate, cu
ISBN/ISSN (Se acorda 0,75 puncte pentru fiecare lucrare publicata in
calitate de autor, 0,50 puncte pentru fiecare lucrare publicata in calitate
de coautor.);

- articole de management educational sau de specialitate publicate (Se
acorda 0,5 puncte pentru fiecare articol publicat in calitate de autor,
0,25 puncte pentru fiecare articol publicat in calitate de coautor.).
Punctajul maxim total acordat este de 1,5 puncte

L,5p

e) Initiere, coordonare, participarea la proiecte-pilot, la proiecte
privind reforma invatamantului, la proiecte comunitare, la proiecte de
integrare europeana, la alte proiecte internationale (Se acorda 1,5 puncte
pentru initierea de proiecte-pilot, proiecte de reforma a invatamantului,
proiecte comunitare, proiecte de integrare europeana, alte proiecte
internationale; se acorda 1 punct pentru coordonarea de proiecte-pilot,
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proiecte privind reforma invatamantului, proiecte comunitare, proiecte de
integrare europeana, alte proiecte internationale; se acorda 0,5 puncte
pentru participarea la proiecte-pilot, proiecte privind reforma
invatamantului, proiecte comunitare, proiecte de integrare europeana, alte
proiecte internationale.).

f) Cunoasterea unei/unor limbi straine de circulatie internationala
dovedita prin documente emise de o autoritate in materie (Pentru cei care

au pe diploma, ca specializare, o limba straina, este suficienta 0,75 p
prezentarea copiei legalizate de pe diploma.).
g) Cunostinte de operare pe calculator, evaluabile pe baza documentelor 0,75 p

prezentate

TOTAL PUNCTAJ

10 p




