DIRECTIA GENERALA JURIDIC

Nr. 10243/04.10.2017
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Ca urmare a adresei dvs. nr. 15669/2017 inregistrata la sediul institutiei noastre sub
nr. 10243/2017 prin care ne solicitati punctul de vedere cu privire la acordarea sporului
pentru conditii periculoase si vdtiamatoare in unitdtile de invatdmént vd comunicim
urmatoarele:

Legalitatea acordarii sporului mentionat mai sus este determinatd de prevederile
normative in vigoare la data stabilirii acestuia; Astfel, pana la data de 01.07.2017, (data
intrarii in vigoare a Legii-cadru nr. 153/2017) pentru sporul pentru conditii periculoase si
vatamatoare au fost agreate solutii de catre presedintii sectiilor pentru cauze privind

conflictele de munca si asigurari sociale, asa cum le-am enumerat in adresa noastra din data
r‘.-:- n2 1092017
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Potrivit prevederilor art. 13 din Legea -cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice ,, (1) In raport cu conditiile de munci in care se
desfagoara activitatea, conditii periculoase sau vatamatoare, personalul salarizat poate
primi un spor de pana la 15% din salariul de baza, corespunzator timpului lucrat la locurile
de munca respective, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(2) Locurile de munca, categoriile de personal, marimea concreta a sporului, precum si
conditiile de acordare a acestora se stabilesc de cidtre ordonatorul de credite, cu consultarea
partenerilor sociali, In limita prevederilor din Regulamentul prevazut la art. 23 din prezenta
lege, elaborat potrivit prezentei legi, avand la baza buletinele de determinare sau, dupa caz,
expertizare, emise de catre autoritatile abilitate in acest sens.”

Potrivit prevederilor art. 23 din acelasi act nnrmatw ,,Lucurlle de munca si

categoriil i miarimea

munca prevazut in anexele nr. I-VIII si conditiile de acordare a acestuia se stabilesc, In cel
mult 60 de zile de la publicarea prezentei legi in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, prin

a t-cadru elabor 7 care dintre ministerele c toare ale celor
6 domenii de activitate bugetarad, respectiv invaiamant, sdanatate si asistenta sociala, cultur3,
diplomatie, justitie, administratie, de catre institutiile de aparare, ordine publica si securitate
nationald, precum si de catre autoritatile publice centrale autonome, care se aproba prin
hotarire a ului, la propunerea fieca inisterele c atoare, a
fiecareia dintre institutiile de aparare, ordine publica si securitate nationald sau a fiecireia




«ntre autoritafile publice centrale autonome, cu avizul Ministerului Muncii si Justitiei
Sociale si al Ministerului Finantelor Publice si cu consultarea federatiilor sindicale
reprezentative domeniului de activitate.”

In privinta hotirarilor judecdtoresti pronuntate de citre instantele de judecats, vi
aducem la cunostintd faptul c3, potrivit prevederilor art. 622 (1) Cod proc.civ. ,,Obligatia
stabilita prin hotararea unei instan{e sau printr-un alt titlu executoriu se aduce la indeplinire
de bundvoie. (2) In cazul in care debitorul nu executi de bunivoie obligatia sa, aceasta se
aduce la indeplinire prin executare silit3. ”

Avand in vedere faptul ca dispozitivul este partea din hotirare care se executa,

hotararile instantelor de judecat3 se pun in executare doar in limitele acestuia.
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