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INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL GORJ QJ
DOMNULUI PREFECT- CIPRIAN ADRIAN FLORESCU C

Mun. Targu-Jiu, str. Victoriei nr. 2-4, jud. Gorj

- STIINTA: INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GORJ
DOMNULUI INSPECTOR SCOLAR GENERAL -ION ISFAN
Mun. Tg. Jiu, str. Victoriei nr. 132-134, jud. Gorj
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Avand in vedere adresa dvs. nr. 13619/28.09.2017, inregistratd la Ministerul
Educatiei Nationale-Cabinet Ministru cu nr. 10307/10.01.2018 si transmisd Compartimentului
Audit Intern de catre Directia Generald Economica in data de 12.02.2018 cu adresa nr.
10307/19.01.2018, va comunicam urmatoarele:

- Prin adresa nr. 13619/28.09.2017, dumneavoastrd ati inaintat la M.E.N., adresa ISJ
Gorj nr. 15668/26.09.2017, vizand unele aspecte discutabile in atribuirea sporului de
calculator, practic a sporului pentru conditii de munca vatdmatoare la nivelul judetului
Gorj:

- Mentiondm faptul ca, in luna octombrie 2017, o echipd din cadrul M.E.N.-Corpul de
Control a verificat modalitatea de acordare a sporului amintit la nivelul unitatilor de
invatamant din judetul Gory;

- De asemenea, analizind numeroasele documente anexate de dvs. in copii primite de la
ISJ Gorj, se observa demersurile efectuate de ISJ Gorj la diverse institutii ale statului
din Gorj si respectiv, centrale pentru clarificarea corectitudinii atribuirii sporului in
cauza, de exemplu I.T.M. Gorj, Camera de Conturi Gorj, Consiliul Judetean Gorj,
Ministerul Muncii si Justitiei Sociale, Ministerul Finantelor Publice, Ministerul
Sanatatii, -Ministerul Educatiei Nationale, Primaria municipiului Tg. Jiu, Directia
Sanatate Publica Gorj si catre dumneavoastra.

- In completare la aspectele prezentate, vi rugim sa dispuneti conducerii ISJ Gorj, si
analizeze cu atentie prevederile HG nr. 34/2018 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a marimii
concrete a sporului pentru conditii de muncd, precum si a condifiilor de acordare a
acestuia pentru personalul din familia ocupationald de functii bugetare "Invatimant"
si sa coroboreze prevederile in cauzd cu aspectele discutate cu ocazia sedintei de
analiza organizate la sediul M.E.N. in data de 12 1anuarie a.c., sedintd la care a
participat s1 domnul Inspector Scolar General al 1.S.J. Gorj.
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- De asemenea, in masura in care programul ne va permite, tindnd seama de numarul
foarte mic de auditori interni de la M.E.N. (2 persoane in activiiate ) si de necesitatea
intocmirii si predarii urgente a unor lucrari de sinteza la M.F.P. si Curtea de Conturi a
Romaniei, vom dispune efectuarea unei misiuni de audit intern prin cooptarea unor
auditori interni din tara.

Cu stima,

Coordonator compartiment audit intern
Corneliu Pintilie




